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CORPORACION UNIVERSIDAD DE LA COSTA, CUC
CONSEJO DIRECTIVO
ACUERDO No. 1985
25 DE NOVIEMBRE DE 2021

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
UNIVERSIDAD DE LA COSTA”

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION UNIVERSIDAD DE LA
COSTA CUC, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES ESTATUTARIAS
OTORGADAS POR LA RESOLUCION 3235 DEL 28 DE MARZO DEL 2012
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Y

CONSIDERANDO QUE:

1. La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 69, consagra la
autonomia universitaria

2. La estructura organizacional es relevante en el logro de la Misién y Visién de
la Universidad de la Costa.

3. La Universidad de la Costa aprueba la modificacion del nombre de la
Vicerrectoria de Investigacion y Desarrollo por Vicerrectoria de Ciencia,
Tecnologia e innovacion y su estructura organica por medio del acuerdo de
Consejo Directivo 1439 del 29 de abril de 2020.

4. La Universidad de la Costa aprueba la creaciéon del Departamento de
Empleabilidad por medio del acuerdo de Consejo Directivo 1767 del 28 de
abril de 2021.

5. La Universidad de la Costa en su autonomia universitaria modifica el acuerdo
1457 del 27 de mayo de 2020 la estructura de la Vicerrectoria de Extension
por medio del acuerdo de Consejo Directivo 1768 del 28 de abril de 2021.
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6. La Universidad de la Costa en su autonomia universitaria modifica el acuerdo
1305 del departamento de desarrollo profesional y graduados y se aprueba
la creacion del Departamento de Relacionamiento con los Graduados de la
Universidad de la Costa por medio del acuerdo 1769 del 28 de abril de 2021.

7. La Universidad de la Costa aprueba la modificacion del Centro de Excelencia
Docente (CED) por medio del acuerdo de Consejo Directivo 1792 del 26 de
mayo de 2021

8. La Universidad de la Costa en su autonomia universitaria modifica el acuerdo
1289 del 28 de febrero de 2019 que aprueba la creacién de la Direccién de
Aseguramiento de la Calidad adscrito a la Vicerrectoria Académica por medio
del acuerdo 1801 del 26 de mayo de 2021.

9. La Universidad de la Costa en su autonomia universitaria modifica el acuerdo
1804 del 26 de mayo de 2021, que aprueba la creacion del Departamento de
Marketing y se aprueba la estructura organica del Departamento de
Marketing por medio del acuerdo 1926 del 25 de agosto de 2021.

ACUERDA

Articulo primero: aprobar la estructura organizacional de la Universidad de la
Costa.

Articulo segundo: Aprobar la estructura organizacional de la Secretaria General,
de conformidad con lo expresado en estructura de las dependencias adscritas a
Rectoria.

Articulo tercero: Aprobar la estructura organizacional del Departamento de Talento
Humano, de conformidad con lo expresado en estructura organizacional de la
Vicerrectoria Administrativa.



Estructura organizacional de la Universidad de la Costa

Vicerrectoria Financiera

Dpto. Tesoreria

Dpto. Contabilidad

Dpto. créditos

Vicerrectoria de Extension

Secretaria de Extension

Secretaria de Proyeccion
Social

Dpto. Relacionamiento
con los Graduados

Dpto. Internacionalizacién

Dpto. Innovacién y
Emprendimiento

Consejo académico

Auditoria General

Planeacion

Departamento de Marketing

Vicerrectoria de Bienestar Universitario
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1970

Sala General

Consejo Directivo

Rectoria Departamento de Posgrados

Secretaria General

Departamento de empleabilidad

Vicerrectoria de Ciencia, tecnologia e
innovacion

Vicerrectoria Administrativa

Coordinacién de Cultura

Coordinacion de Deporte

Coordinacién de servicio
Familiar

Coordinacion de Salud
Integral

Dpto. de Bienestar
Laboral

Dpto. de Bienestar
Preuniversitario

Dpto. de Bienestar
Estudiantil

Unidad de investigacion

Unidad de innovacion

Unidad de Fomento a la
Cultura Investigativa

Dpto. Calidad

Dpto. de Tecnologia

Dpto. de Mantenimiento

Dpto. de Compras

Dpto. de Talento Humano

Dpto. de Registros

Vicerrectoria Académica

Dpto. de Ciencias de la Salud

Dpto. de Arquitectura y Disefio

Dpto. de Derecho y Ciencias
Politicas

Dpto. de Humanidades

Dpto. Energia

Dpto. de Productividad e
Innovacion

Dpto. de Civil y Ambiental

Dpto. de Ciencias
Empresariales

Dpto. de Ciencias Naturales y
Exactas

Dpto. de Ciencias de la
Computacion y Electronica

Dpto. de Aseguramiento de la
Calidad

Dpto. de Ciencias
sociales

Secretaria de Calidad
Académica

Dpto. Centro de
Excelencia Docente

Facultad de Derecho

Facultad de
Arquitectura

Facultad de
Ingenieria

Facultad de Ciencias
Econémicas

Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales

Dpto. Laboratorio

Dpto. Biblioteca
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Estructura de las dependencias adscritas a Rectoria

Sala General

Consejo Directivo

Auditoria General Rectoria Departamento de Posgrados
Planeacion Secretaria General
Planeacion, Organizacion Unidad de Planta Fisica
y Seguimiento de
Profesores
Unidad de Presupuesto Dpto. de Proyectos Dpto. de Comunicaciones
Unidad de
Autoevaluacion Unidad de Oferta
Institucional académica SNIES
Departamento de Marketing Departamento de Empleabilidad
Coordinacién de Coordinacién de Coordinacion de Coordinacién Unidad Intermediacion Unidad de Desarrollo
Callcenter Marketing Digital Investigacion de de Promocién Laboral Profesional

Mercados y Publicidad

Dpto. Gestion
Juridica

Coordinacion de
Practicas
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Estructura organizacional de la Vicerrectoria Financiera

Vicerrectoria Financiera

Dpto. Tesoreria Dpto. Contabilidad Dpto. créditos

Estructura organizacional de la Vicerrectoria de extensién

Vicerrectoria de Extension

Secretaria de Extension Secretaria de Proyeccion
Social
Gestion Comunitaria
Dpto. Relacionamiento Dpto. Internacionalizacién Dpto. Innovacion y
con los Graduados Emprendimiento
Unidad de Graduados Unidad de Movilidad Unidad de Ideacion y
Estudiantil y Educacion para el
Administrativa Emprendimiento
Unidad de Movilidad Unidad de
de Profesores Aceleracion,
Comercializacion y
Co-Creacion
Unidad de Gestion de

Convenios
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Estructura organizacional de la Vicerrectoria de bienestar universitario.

Vicerrectoria de Bienestar Universitario

Dpto. de Bienestar Dpto. de Bienestar
Laboral Preuniversitario

Coordinacién de Cultura Coordinacion de Deporte Coordinacion de servicio
Familiar

Estructura organizacional de la Vicerrectoria de Ciencia, Tecnologia e innovacion.

Vicerrectoria de Ciencia, tecnologia e
innovacion

Unidad de investigacion Unidad de innovacion Unidad de Fomento a la
Cultura Investigativa

Dpto. de Bienestar
Estudiantil

Coordinacion de Salud
Integral



Estructura organizacional de la Vicerrectoria Administrativa.
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Vicerrectoria Administrativa

Almacén

Dpto. Calidad

Dpto. de Tecnologia

= Dpto. de Soporte técnico

Unidad de Red
Corporativa

- Unidad de Base de Datos

Unidad de Desarrollo de

— Software

Dpto. de Mantenimiento

Dpto. de Compras

Dpto. de Talento Humano Dpto. de Registros

Unidad de Nomina y
Seguridad Social

Unidad de Seleccion y
Desarrollo

Unidad de Relacion
Laborales

Unidad de People
Analytics
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Estructura organizacional de la Vicerrectoria Académica

Vicerrectoria Académica

Dpto. de Ciencias de la Salud Dpto. de Ciencias
sociales

Dpto. de Arquitectura y Disefio

Secretaria de Calidad Unidad de Gestion Curricular
_ Académica
Dpto. de Derecho y Ciencias

Politicas

Unidad de Tecnologia para la

innovacion, Comunicacion y el
Aprendizaje

Dpto. Centro de

Consultorio Juridico y Excelencia Docente
Centro de Conciliacion

Dpto. de Humanidades Facultad de Derecho Unidad de Evaluacion

Dpto. Energia Facultad de
Arquitectura

Dpto. de Productividad e
Innovacion Facultad de
Ingenieria

Dpto. de Civil y Ambiental

Facultad de Ciencias
Dpto. de Ciencias Economicas
Empresariales
Facultad de Ciencias
Dpto. de Ciencias Naturales y Humanas y Sociales
Exactas

Dpto. Laboratorio
Dpto. de Ciencias de la

Computacion y Electronica
Dpto. Biblioteca

Dpto. de Aseguramiento de la
Calidad
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Articulo Cuarto: comunicar la estructura organica de la Institucion al
Departamento de Talento Humano.

Articulo quinto: el presente acuerdo rige a partir del primero (1°) de enero de dos
mil veintidés (2022).

Dado en Barranquilla, a los veinticinco (25) dias del mes de noviembre de dos mil
veintiuno (2021).

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Como constancia de lo anterior firman su Presidente y Secretario,

MARIO MAURY ARDILA FEDERICO/BORNACELLI VARGAS
Presidente ecretatio General



