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Presentacion

En los ultimos anos, la Institucion se ha consolidado como una de las mas
productivas en el pals en materia de investigacion e innovacion; asi mismo,
presentd su proceso de acreditacion Institucional vy logro reacreditar algunos
de sus programas académicos. Todo esto como consecuencia de la gestion
y el compromiso con la calidad.

En el marco del Plan de Desarrollo Institucional 2016 — 2019, la Universidad
de la Costa ha logrado superar grandes desafios en las distintas funciones
sustantivas de su quehacer. Estos y otros resultados, son plasmados en este
boletin, que sintetiza en cifras los indicadores mas relevantes de la
Universidad en el aflo 2018.

El Boletin Estadistico 2018 es entonces, una mirada desde los resultados de
la Universidad, asimismo, sirve como herramienta informativa, cuyo analisis
da soporte para la creacion de estrategias, la toma de decisiones vy la
Implementacion de acciones acordes con estos datos.

Invitamos a consultar la version digital del Boletin en la pagina Web de la
Institucion http://www.cuc.edu.co/universidad/boletin-estadistico. ASimismo,
estamos dispuestos a recibir comentarios y sugerencias al respecto en el
correo electronico acastrol O@cuc.edu.co.

Alex Castro Sarmiento.
Director
Dpto. de Planeacion.



http://www.cuc.edu.co/universidad/boletin-estadistico

Mision

La Universidad de la Costa, CUGC, tiene como mision formar un ciudadano integral
bajo el principio de la libertad de pensamiento vy pluralismo ideoldgico, con un alto
sentido de responsabllidad en la busqueda permanente de la excelencia
académica e investigativa, utilizando para lograrlo el desarrollo de la ciencia, la
técnica, la tecnologia vy la cultura.

Vision
La Universidad de la Costa, CUC, tiene como vision ser reconocida por la

socledad como una institucion de educacion superior de alta calidad y accesible a
todos aquellos que cumplan los requerimientos académicos.
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Politicas de Calidad

Ofrecer un servicio publico educativo con calidad, soportado en |a articulacion de
los procesos académicos, administrativos y financieros que garanticen el
mejoramiento continuo y cumplimiento de los propdsitos institucionales de
manera eficiente, pertinente y responsable”.

Sedes

La Universidad de la Costa, CUC, tiene su sede principal ubicada en la Calle 58 No.
55-66 de la Ciudad de Barranquilla. Por otra parte, a partir del afio 2013 abre una
sede en el municipio de Sabanalarga Atlantico desde el cual oferta el programa
profesional de Derecho.

Desde el segundo semestre del afio 2013, oferta de igual forma el programa de
Derecho desde la ciudad de Villavicencio.




valores INsttucionales

CivisSmo Fntendido  como el
comportamiento  respetuoso  de  la
comunidad universitaria con las normas de
convivencia ciudadana.

Comportamiento Etico Entendido como
el conjunto de

acciones de los miembros de la comunidad
universitaria que reflejan  la  filosoffa
institucional.

Respeto  Entendido como el
reconocimiento del valor propio, de los
demas y del entorno.

Trabajo En EQuIipo Entendido como
la contribucion articulada de los miembros
de la comunidad universitaria al logro de
los objetivos institucionales.

A

p

Excelencia  Entendida como el
compromiso de la institucion en
mantener unas condiciones de alta
calidad en sus procesos académicos,
administrativos y financieros.

Compromiso  Social  Entendido
como la responsabilidad que tiene la
Universidad de promover acciones
que  contribuyan al  desarrollo
sostenible.

Serviclo  Entendido  como  la
disposicion de los miembros de la
comunidad universitaria para atender
las necesidades de la sociedad.

_ K]
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Organigrama Institucional
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Sala General
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Econdmicas Humanas y sociales
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Resumen Estadistico

DESCRIPCION 2018

PREGRADO
Numero de programas de pregrado 24
Numero de programas de pregrado acreditados 6
Numero de estudiantes de pregrado 11.857
Numero de programas de doctorado 3
Numero de programas de maestria 12
Numero de programas de especializacion 44
-Numero total de estudiantes de posgrado 750
-NUmero total de estudiantes de doctorado 16
-NUmero total de estudiantes de maestria 146
-NUmero total de estudiantes de especializacion 588
Total profesores de planta tiempo completo 370
Total profesores de planta medio tiempo 193
Total profesores catedraticos 191
TOTAL PROFESORES 754
Numero de profesores con posgrado 628
-Profesores con posgrado % 83.2%
Numero de profesores con maestria o doctorado 434
-Profesores con maestria o doctorado % 57.5%
Numero de profesores con maestria 358
-Profesores con maestria % A7 4%
Numero de profesores con doctorado 76
-Profesores con doctorado % 10%
Numero de profesores con especializacion 194

-Profesores con especializacion % 25.7%




ESTADISTICO

Resumen Estadistico

INVESTIGACION

CATEGORIA N° DE GRUPOS
Grupos de investigacion "Al’ 5
Grupos de investigacion "A" 13
Grupos de investigacion "B’
Grupos de investigacion "C’ 3
TOTAL GRUPOS DE INVESTIGACION 22
CATEGORIA INVESTIGADORES CANTIDAD
Investigador Senior (IS) 21
Investigador Asociado (1J) | 49
Investigador Junior (1J) | 70
TOTAL 140

RESULTADOS DE INVESTIGACION
Libros 13

Capftulos delibros
ADMINISTRACION UNIVERSITARIA 2018-1 | 2018-2

Estudiantes con becas 6.170

Estudiantes con apoyos financieros 4521 4.021

RECURSOS

BIBLIOTECA GENERAL

Libros virtuales en inglés y espafiol 29.480
Recursos en CDy DVD 393
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Resumen Estadistico

RECURSOS INFORMATICOS

Equipos en salas de informatica y laboratorios para

estudiantes R
Equipos Informéaticos para profesores 315
Area total construida m? 412533
Area de ocupacion m? 2472543
Area total zonas verdes m? 819,00
Zonas verdes y dreas libres m?2 1.299,00
Espacios deportivos m? 890,00
Zonas de recreacion m2 1.666,50
Bibliotecas m? 9038
Numero de blogues 17
Numero de auditorios y salas de conferencia 6
Aulas de clase 1568

Aulas de dibujo 5
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Oferta Académica

Programas de pregrado y posgrado

En la actualidad, la Universidad de la Costa cuenta con 24 programas de
pregrado y 59 programas de posgrados en las modalidades presencial y
virtual, organizados por areas del conocimiento como se muestra en la
siguiente grafica:

Posgrado
MATEMATICAS CIENCIAS DE LA CIENCIAS ECONOMIA, INGENIERIA,
Y CIENCIAS EDUCACION SOCIALESY  ADMINISTRACION, ARQUITECTURA,
NATURALES HUMANAS CONTADURIAY — URBANISMO Y
AFINES AFINES
Pregrado
. . - _
N
INGENIERIA, ECONOMIA, CIENCIAS CIENCIAS DE LA

ARQUITECTURA, ADM\N\STRAQ\ON, SOCIALES Y EDUCACION
URBANISMO'Y CONTADURIAY HUMANAS
AFINES AFINES
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Oferta Académica Pregrado

RESOLUCION
REGISTRO
CALIFICADO

AREA DEL CODIGO PROGRAMA NUMERO DE[NUMERO DE

CONOCIMIENTO | SNIES ACADEMICO  [SEMESTRES| CREDITOS

Licenciatura en

CIENCIAS DE LA 4880 del 30 de abril

EDUCACION 102481 Educaqon Basica 8 148 de 2013
Primaria
19202 del 23 enero
53411  Derecho 10 156 de 2008
CIENCIAS . ‘ ‘
SOCIALESY | 103367 Cmggga&‘??a‘se?‘a' 10 148 2;3210?2' e duno
HUMANAS Y g
. . 16709 del 20 de
10286  Psicologfa* 10 147 diciernbre 2012
Administracion 9201 del 22 de
JUEes Ambiental . 148 octubre de 2010
13539 Administracion de 10 148 5074 del 10 de abril
Empresasx del 2014
Administracion de 524 del 09 de Enero
s Empresas Virtual o e del 2015
Administracion de 2209 del 18 de
g Servicios de Salud . e marzo de 2011
ECONOMIA, .
ADMINISTRACION Inanzasy e
 CONTADURIAY 25671 Relaciones 10 160 32@%8? 25 de junio
AFINES Internacionales
‘ 11297 del 16 de
103672 Bancasy Finanzas 10 148 Julio del 2014
Negocios 14878 del 11 de
e Internacionales o e Septiembre del 2014
Mercadeo y 216 del 15 de enero
102202 5 pjicidad . 148 o013
2560 Contaduma 10 148 12334 del 28 de

Publica* septiembre de 2012
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Oferta Académica Pregrado

AREA DEL CODIGO NUMERO DE | NUMERO DE RESOLUCION

CONOGIMIENTO| SNiES [PROCRAMAACADEMICOI oryieatres | CREDITOS [REGISTRO GALIFICADO

1332 del 03 de febrero

9839  Ingenierfa Industrial* 10 160 de 0014
: 12329 del 28 de
1977 Arquitectura 10 158 septiembre de 2012
L 12022 del 06 de
1976 Ingenierfa Civil 10 160 septiembre de 2012
Ingenieria de 16412 del 28 de
100 Sistemas* E o0 noviembre de 2011
3830 Ingenierfa Electronica* 10 160 210 delggﬁe abride
INGENIERIA 102565  Ingenierfa Agroindustrial 10 160 080 delz%gjgjumo o
ARQUITECTURA,
URBANISMOY ' 2634  Ingenierfa Ambiental 10 160 o6 de égggebrero de
AFINES |
3831  Ingenierfa Eléctrica 10 160 Serboel 2h desbiad

2011

Técnica Profesional en
91315  Programacion de 4 74
Dispositivos Moviles

3872 del 11 de mayo de
2011

Tecnologia en Desarrollo
91314 de Software y Redes 6 96
Telematicas

3873 del 11 de mayo de
2011

Tecnologia en
10069 Informéaticay 6 112
Telecomunicaciones

2043 del 2 de mayo de
2007

*Programas Acreditados en Alta Calidad

12
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Poblacion Estudiantil Pregrado
PROGRAMA ACADEMICO = 2018-2
Administracion Ambiental 69 60

Administracion de Empresas 1161 1126
Administracion de Empresas — Virtual 31 30
Administracion de Servicios de Salud 271 269

Arquitectura 690 726
Banca y Finanzas 90 94
Comunicacion Social y Medios Digitales 213 207
Contadurfa Publica 830 840
Derecho 721 740
Derecho Sabanalarga 131 1
Derecho Cartagena 1 125
Derecho Villavicencio 200 199
Finanzas y Relaciones Internacionales 164 129
Ingenierfa Agroindustrial 49 48
Ingenieria Ambiental 819 733
Ingenieria Civil 2211 2766
Ingenierfa de Sistemas 409 476
Ingenierfa Eléctrica 560 561
Ingenierfa Electronica 268 275
Ingenierfa Industrial 1408 1369
Licenciatura en Educacion Basica Primaria 132 110
Mercadeo y Publicidad 153 151
Negocios Internacionales 276 208
Psicologia 1199 1184
TOTAL 12.046 11.857

Programas de Pregrado ofertados y con poblacion de
estudiantes activos durante el afio 2018.
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Poblacidn Estudiantll

Pregrado

, PRIMER | ESTUDIANTES
‘ FERIOB0 ‘ SEMESTRE ‘ ANTIGUOS ‘ TOTAC
2018 1 1.461 10.685 12.046
2018 2 753 11.104 11.857
6%

83% A%

m Antiguos  m Primer semestre W Antiguos M Primer semestre
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Permanencia Estudiantil

PERMANENCIA

TASA DE PERMANENCIA POR PERIODO PERIODO

PROGRAMA 2018-T 2018-2

Nacional - -
Institucional 90,40% 91,28%
Administracion Ambiental 90,67% 91,18%
Administracion de Empresas 88,07% 90,30%
Administracion de Servicios de Salud 88,46% 92,86%
Arquitectura 89,51% 94, 74%
Banca y Finanzas 90,54% 92,717%
Comunicacion Social y Medios Digitales 96,12% 89,47%
Contadurfa Publica 90,70% 90,29%
Derecho 87,18% 84,64%
Finanzas y Relaciones Internacionales 87.83% 88,89%
Ingenierfa Agroindustrial 91,30% 93,33%
Ingenierfa Ambiental 92,78% 93,98%
Ingenierfa Civil 91.81% 93,48%
Ingenierfa de Sistemas 87,50% 90,16%
Ingenierfa Eléctrica 92,24% 91.57%
Ingenieria Electronica 88,89% 87,04%
Ingenierfa Industrial 91,07% 92,01%
Licenciatura en Educacion Basica Primaria 87,88% 87,41%
Mercadeo y Publicidad 92,13% 90,97%
Negocios Internacionales 89,33% 91,46%
Psicologia 92,00% 92,43%

Permanencia calculada internamente, cifras no
oficiales del Spadies (Plataforma fuera de servicio).
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Oferta Académica

Posgrado

NUMERO

PROGRAMA ACADEMICO DE FIESCILUC DN FIBE TR

CALIFICADO

CODIGO
SIS

AREADEL
CONOCIMIENTO

CIENCIAS DE LA
EDUCACION

CIENCIAS
SOCIALES Y
HUMANAS

ECONOMIA,

ADMINISTRACION,

CONTADURIAY
AFINES

102644

104960

3072

103924

105023

106014

103439

106400

102553

104853

102730

102698

903900

106325

100404

103837

106015

1979

53180

103742

103737

Maestria en Educacion

Maestria en Educacion Virtual

Esp. En estudios Pedagdgicos

Esp. En estudios Pedagdgicos
virtual

Esp. En Gestion de la Conv.
Educ. y ciudadana

Doctorado en
cognitiva aplicada

neurociencia

Maestria en Psicologia

Maestria en Desarrollo
Sostenible
Esp. En Intervencion
Psicosocial
Esp. En Psicologia

Organizacional y del Trabajo

Esp. En Neuropsicopedagogia
Esp. En Psicoterapia Infantil
Esp. En Seguridad Social

Esp. en Derecho Comercial

Esp. en Gestidon territorial

sostenible
Maestria en Administracion

Maestria  en  Gestion  de

Servicios de Salud

Esp. En Finanzas y Sistemas
Esp. En Gerencia de Mercadeo

Esp. En Comercio Internacional

Esp. En Contabilidad Publica y
Control Fiscal

NUMERO DE
SEMESTRES | srenrmos
4 48
4 48
2 22
2 22
2 24
7 84
4 48
4 48
2 24
2 24
2 24
2 24
2 24
2 24
2 24
4 48
4 48
2 26
2 25
2 24
2 24

8574 del 8 dejulio de 2013
14329 del 07 de septiembre del
2015

11164 del 20 de diciembre de
2010

21033 del 11 de diciembre del
2014

16126 del 30 de septiembre del
2015

21799 del 22 de Noviembre de
2016

10632 09 de julio del 2014
5165 del 2 de Agosto de 2017
6356 del 23 de mayo de 2013
1292321 de agosto del 20156
9976 del 31 de Julio de 2013

9702 del 29 de julio de 2013

10178 del 22 de noviembre de
2010

12334 del 23 de Junio de 2017

15473 del 4 de Agosto de 2017

19489 del 14 de noviembre de
2014

21800 del 22 de Noviembre de
2016

20471 del 2 de mayo de 2007

6922 del 13 de noviembre de
2007

15053 del 12 de septiembre de
2014

14859 del 12 de septiembre
2014

10




:2018

S ESTADISTICO

p

Oferta Académica Posgrado

. ; . NUMERO 5
AREADEL CODIGO - NUMERO DE RESOLUCION REGISTRO
CONOCIMIENTO | Snies | PROGRAMAACADEMICO  foeyestres| PE CALIFICADO
CREDITOS
10644 Doctorado en Ingenieria g 96 7670del 18 de Abril de 2017
Energética
106267 Maestria en eficiencia energética 4 45 8709 del 3 de Mayo de 2017
y energia renovable
106430 Maestria en mangjo integral de 4 48 16470 del 22 de Agosto de
recursos hidricos 2017
103578 Esp. Energias Renovables 2 24 e !O?jagom o
102115 Esp. En Automatizacion y Control 5 o4 16391 del 13 de diciembre de
Industrial 2012
102093 Esp En Comunicaciones Moviles 5 o4 156858 del 5 de diciembre de
e Inaldmbricas 2012
. 52705 Esp. En Estructuras 2 30 cerIgae g de doembre de
INGENIERIA, 2012
ARQUITECTURA, Esp. En Gerencia de Construccion
URBANISMO'Y 103795 dep obras Publicas de 2 24 Ledent rdeooubrede
AFINES Infraestructura u1e
103883 Esp. En Gerencia de proyectos 2 24 A0sedel 282%? Zovwembre &
50678 ESP- En fuentes renovables de 28 1257 del 16 de marzo de 2007
energia
100508 ESP-En gerencia de proyectos de 24 6048del 20 de mayo de 2013
obras publicas
102114 Esp. En gerencia y control de ’ o4 16390 del 13 de diciembre de
riesgos profesionales 2012
53326 Esp. Enredes convergentes 2 24 413 del 23 de enerode 2013
Esp. En restauracion y
52774 conservacion  del  patrimonio 2 32 2042 del 2 de mayo de 2007
arquitectonico
) 101454 Esp. En gerencia educativa para el 5 o4 12285 del 29 de diciembre de
MATEMATICAS Y desarrollo sostenible 2011
CIENCIAS B - —
NATURALES 101455 Esp. En  gestion ambiental 5 o4 12284 del 29 de diciembre de
empresarial 2011

17
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Oferta Académica

AREADEL CcODIGO

CONOCIMIENTO SIN=S)

PROGRAMA ACADEMICO

| CREDITOS

Posgrado

NUMERO

DE RESOLUCION REGISTRO

CALIFICADO

106562
103736

103740
91242

. 52697
ECONOMIA,

ADMINISTRACION,
CONTADURIAY | 104224

AFINES
104346

104361

4544

104649

105202

106101
106712
103251

104090

INGENIERIA, 104213
ARQUITECTURA,
URBANISMOY | 104452
AFINES

104458

104476
104630

104632

Maestria  en  Gestion  de
Mercadeo

Esp. En Gestion Aduanera vy
Cambiaria

Esp. En Gestion Tributaria

Esp. En Gestion de la Calidad y
Auditoria de Servicios de Salud

Esp. En Revisoria Fiscal

Esp. En Revisorfa Fiscal vy
Auditoria

Esp. En Gerencia Financiera

Esp. Normas Internacionales. De
Informacion financiera. Niif

Esp. En Auditoria a los Sistemas
de Informacion

Esp. En Gerencia de Servicios de
Salud

Esp. En Mercadeo Estratégico

Esp. en Agro negocios Sostenible

Doctorado en Tecnologias de la
informaciény la Comunicacion

Maestria en Ingenieria

Esp. Gerencia Energética
Esp.  En  Aplicaciones  de
Desarrollo Web

Esp. En Control de Ia
Contaminacion

Esp. En Administracion de
Operaciones

Esp. En Gestion Integral de la
Calidad

Esp. En Gerencia Estratégica

Esp. En Logistica Integral

24659 del 14 de Noviembre del

“ 2017

94 14858 del 12 de Septiembre de
2014

o4 14879 del 11 de septiembre de
2014

24 2776 del 6 de abril de 2011

30 7856 del 4 de diciembre del

2006

24 1493 del 06 de febrero del 2015
24 4450 del 08 de abril del 2015
24 4508 del 08 de abril del 2015

12023 del 6 de septiembre de

o 2013

24 8871 del 19 de junio del 2015

24 715 del 20 de enerodel 2016

24 577 del 23 de enero del 2017

% 2098 del 13 de Febrero del
2018

48 5574 del 14 de abril del 2015

24 22706 29 de diciembre del 2014

24 1346 03 de febrero del 2015
24 4821 16 de abril del 2015

o4 6414 del 08 de mayo del 2015
o4 6535 del 12 de mayo del 2015
o4 8443 del 11 de Junio del 2015
o4 8445del 11 de Junio del 2015
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Poblacion Estudiantil Posgrado

PROGRAMA ACADEMICO

Doctorado en Ingenierfa Energética 6 8

Doctorado en Neurociencia Cognitiva Aplicada 2 8
Maestria en Administracion 26 27

Maestria en Educacion 66 40

Maestria en Educacion — Virtual 5 2

Maestria en Gestion de Servicios de Salud 14 13

Maestria en Eficiencia Energética y Energla Renovables 11 15
Maestria en Desarrollo Sostenible 11 14

Maestria en Gestion de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion 0 11
Maestria en Ingenieria 9 18

Maestria en Psicologia 5 17

Esp. En Comercio Internacional 0 0

Esp. En Control de la Contaminacion 10 0

Esp. Estructuras 3 3

Esp. En Gestion Tributaria 17 25

Esp. En Estudios Pedagogicos 78 8

Esp. En Estudios Pedagdgicos - Virtual 9 8

Esp. En Gestion De La Calidad Y Auditorfa De Servicios De Salud 43 22
Esp. En Gerencia Y Control De Riegos Profesionales 53 63

Esp. En Gestion Ambiental Empresarial 11 7

Programas de Posgrado ofertados y con poblacion de estudiantes
activos durante el afio 2018.
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Poblacion Estudiantil

Posgrado
PROGRAMA ACADEMICO ‘ 2018-1 ‘ 2018-2
Esp. En Revisorfa Fiscal y Auditoria 11 13
Esp. En Gestion Integral de la Calidad 6 3
Esp. En Logistica Integral 19 31
Esp. En Psicologia Organizacional y del Trabajo 4 0
Esp. En Gerencia Estratégica 24 33
Esp. En Mercadeo Estratégico 20 38
Esp. En Gerencia Financiera 37 47
Esp. En Psicoterapia Infantil 5 0
Esp. En Gerencia De Proyectos De Obras Publicas 30 40
Esp. En Intervencion Psicosocial 16 9
Esp. En Neuropsicopedagogia 16 20
Esp. En Gerencia De Construccion De Obras Publica de Infraestructura 30 33
Esp. En Gerencia De Proyectos 46 483
Esp. En Gerencia Energética 12 8
Esp. En Normas Internacionales De Informacion Financiera NIIF 15 25
Esp. en Energlas Renovables 0 9
Esp. en Gerencia de Servicios de Salud 5 19
TOTAL 675 750

Programas de Posgrado ofertados y con poblacion de estudiantes
activos durante el afio 2018.
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Graduados Pregrado
PROGRAMA ‘ CANTIDAD
Arquitectura 73
Administracion Ambiental 12
Administracion de Empresas 213
Administracion en Servicios de Salud 19
Contaduria Publica 145
Derecho 129
Finanzas y Relaciones Internacionales 96
Ingenierfa Ambiental 117
Ingenierfa de Sistemas 48
Ingenieria Civil 198
Ingenierfa Eléctrica 75
Ingenierfa Electronica 35
Ingenierfa Industrial 205
Psicologla 118
Mercadeo y Publicidad 2
Instrumentacion Quirdrgica 45
Licenciatura en Educacion Basica Primaria 44
Técnico Profesional en Contabilidad Y Aseguramiento De La informacion 14
Financiera
Técnico Profesional en Procesos Administrativos 14
TOTAL 1.602

Graduados de programas de Pregrado durante el ano 2018 en la ciudad de
Barranquilla.
Hasta la fecha, la Universidad de la Costa cuenta con
28.755 graduados de pregrado.
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Graduados Posgrado

PROGRAMA ‘ CANTIDAD

Esp. en Automatizacion y Control Industrial 2
Esp. en Comunicaciones Moviles e Inaldmbricas 1
Esp. en Estudios Pedagogicos 226
Esp. en Estructuras 3
Esp. en Control de la Contaminacion 10
Esp. en Gerencia De Mercadeo 1
Esp. en Gerencia De Proyectos De Obras Publicas 47
Esp. en Gerencia y Control de Riesgos Profesionales 78
Esp. en Gestion Ambiental Empresarial 28
Esp. en Gestion De La Calidad y Auditoria De Servicios De Salud 57
Esp. en Neuropsicopedagogia 36
Esp. en Gestion de la Calidad y Auditoria de Servicios de Salud 74
Esp. en Gerencia Energeética 13
Esp. en Normas Internacionales de informacion Financiera — NIIF 24
Esp. en Revisoria Fiscal y Auditoria 27
Esp. en Gestion Integral de la Calidad 20
Esp. en Logistica Integral 44
Esp. en Mercadeo Estratégico 13
Esp. en Psicologia Organizacional y del trabajo 27
Maestria en Administracion 13

Graduados de programas de Posgrados durante el afio 2018 en Ia
ciudad de Barranquilla.
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Graduados Posgrado
Esp. en Psicoterapia Infantil 20
Esp. en Auditoria a los sistemas de Informacion 3
Esp. en Seguridad Social 14
Esp. En comercio internacional 5
Esp. en Gerencia Financiera 65
Esp. en Gestion Tributaria 33
Esp. en Gerencia de Construccion de Obras Publicas de Infraestructura 57
Esp. en Gerencia de Proyectos 6
Esp. en Intervencion Psicosocial 10
Esp. en Interventoria de Proyectos y Obras Civiles 1
Maestria En Educacion 132
Maestria en Ingenierfa 13
Esp. en Contabilidad Publica y Control Fiscal 1
Esp. en Energias Renovables 5
Esp. en Gerencia de Servicios de Salud 18
Esp. en Gerencia Estratégica 30
Maestria en Administracion 13
TOTAL 1.219

Graduados de programas de Posgrado durante el afio 2018 en la ciudad de
Barranquilla.
Hasta la fecha, la Universidad de la Costa cuenta con 5.933 graduados
de Posgrado.
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Talento Humano

Con la finalidad de cumplir a cabalidad la Mision de la Universidad y los
objetivos definidos en el Plan de Desarrollo Institucional, la Institucion en
el aflo 2018, contd con un amplio y calificado equipo de personas

agrupado por cargos segun la siguiente tabla:

CARGO ‘ CANTIDAD

Aprendiz 56

Profesores* 754

Asistentes y coordinadores 117

Directivos 40

Auxiliares (1= V1) y operarios (I-111) 305
TOTAL 1.272

*Profesores Catedraticos, Medio Tiempo y Tiempo Completo.
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Talento Humano

Del equipo de personas que contribuyen al crecimiento de la Universidad, se
resalta la labor realizada por los profesores; los cuales son de vital

iImportancia en el quehacer de la Institucion.

Segun su dedicacion y formacion académica, se muestran los profesores

contratados durante el afio 2018.

ULTIMO GRADO DE FORMACION (iyjngo TIEMPO CATEDRAHCOSPRS&;QEES
Doctor 51 20 5 76
Magister 193 90 75 368
Especialista 72 45 7 194
Profesional 54 38 34 126

TOTAL 370 193 191 754
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Investigacion

La Universidad de la Costa en pro de la generacion de conocimiento
visible y pertinente con el entorno, Invierte esfuerzos y parte
significativa de su presupuesto en las actividades relacionadas con la
investigacion, o cual se ve reflejado en la produccion intelectual

resultante de esta importante actividad.

Produccidn de articulos segun su categoria

TIPO DE REVISTA CATEGORIA CANTIDAD

ISI-SCOPUS Ql 70
ISI-SCOPUS Q2 84
ISI-SCOPUS Q3 73
ISI-SCOPUS Q4 12
TOTAL 245
PRODUCTOS | CANTIDAD
Informes técnicos y consultoria 48
Software 7
Virtuales en Inglés y espafiol 29.245

Material audiovisual (Recurso en CDy DVD) 393
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Relacidn con el Sector Externo

La Universidad de la Costa contempla dentro de su Plan de Desarrollo
Institucional, el fortalecimiento de las relaciones con el sector externo.
Para tales efectos, la Institucion realizd durante el afio 2018 las siguientes
actividades:

Consultorfas Juridicas

AREA DE LA CONSULTA ‘ CANTIDAD

Civil 1.151

Comercial 150
Familia 578

Laboral y seguridad social 753
Penal 176
Administrativo 068
TOTAL 3.466

CENTRO DE ASESORIA PSICOLOGICA

SEDE BARRIO LA PAZ

NUMERO DE NUMERO DE

ENTIDAD BENEFICIARIA SERVICIOS  USUARIOS

Fundacion Prodem — Madres FAMI La Paz 7 215
Madres FAMI Cuidad Modesto 5 191
Fundacion Cristiano Peniel sede 1 1 23
Fundacion Cristiano Peniel sede 2 2 109
Hogar Policarpo 1 18

Madres Tradicional Los Olivos 2 49
Colegio Comunal mixto 1 39
Estudiantes SENA Colombo-Aleman 1 110
Comunidad Religiosos Camilo 1 33
Centro de vida La Paz 1 36

Programa de Formacion y Educacion Integral 1 40

del Suroccidente
TOTAL 23 863
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Internacionalizacion

Con el compromiso vy el proposito de la internacionalizacion del conocimiento,
la Universidad de la Costa ha aunado esfuerzos para lograr establecer
convenios nacionales e internacionales. Por o tanto, se apunta a promover el
intercambio de conocimientos, culturas y costumbres por medio del fomento
de la movilidad entrante y saliente tanto de estudiantes como de profesores:

En el afio 2018 se dieron los siguientes movimientos del personal académico a
nivel nacional e internacional:

DOCENTES NACIONALES | INTERNACIONALES TOTAL
Saliente 20 75 95
Entrante 563 153 206

ESTUDIANTES NACIONALES | INTERNACIONALES TOTAL
Saliente 33 197 230
Entrante 5 60 65

Seguido a esto, se firmaron convenios de cooperacion académica con distintas
Instituciones a nivel nacional e internacional, con el objeto de promover los
Intercambios, las pasantias, investigaciones conjuntas, programas de doble
titulacion y practicas investigativas:

CONVENIOS FIRMADOS EN 2018 CONVENIOS ACTIVOS AL 2018

Internacional 17 Internacional 118

Nacional 1 Nacional 34
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Bienestar Institucional

La Universidad de la Costa orienta las politicas de Bienestar Universitario

hacia la formacion integral en el marco de la permanencia, por lo que

desarrolla los siguientes espacios y actividades:

ACTIVIDADES DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Poblacion estudiantil
Servicios y/o actividades de bienestar estudiantil
Paspe
Cultura
Deporte
Salud
Servicios de familia

Poblacion docente y administrativa

Actividades y servicios de la direccion de bienestar
laboral

Blenestar laboral

Poblacion posgrado

Actividades y servicios de la direccion de bienestar
estudiantil posgrado

Bienestar posgrado

Seguro estudiantil

12.047 11.857
30.540 8944 20.439 7.698
©.036 1.056 7571 959
17.729 1.449 156.194 1910
21563 1.745 1.543 1.401

999 750 1.656 972

1.282 1.303

4,408 1.119 4271 1.025
1.090

1.100 1717
12.047 11.857

29
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Apoyos Educativos y Financieros

La Universidad de la Costa como una Institucion socialmente
comprometida con el desarrollo y crecimiento del pals, genera
beneficios y ayudas a los estudiantes por medio de distintos apoyos
académicos vy financieros, propendiendo a la permanencia
estudiantil.

En el afio 2018 se otorgaron apoyos académicos vy financieros
discriminados de la siguiente forma:

PERIODO ACADEMICO APOYOS ACADEMICOS | APOYOS FINANCIEROS
2018-1 4.427 4,621
2018-2 4.047 4.021
TOTAL 8474 8542

El valor total correspondiente a los apoyos financieros otorgados
para estudiantes de Pregrado, Posgrado y educacion continuada en
el aflo 2018 es de $11.246.656.684 (Once mil doscientos cuarenta y
sels millones seiscientos cincuenta y seis mil seiscientos ochenta y

cuatro).
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Recursos Bibliograficos

La Universidad de la Costa cuenta con una amplia variedad de
material bibliografico tanto virtual como fisico, con contenidos
académicos que soportan las actividades del que hacer educativo
en funcion de la consulta y la investigacion.

A continuacion, se relaciona el material bibliografico disponible
durante el afo 2018:

MONOGRAFIAS
DESCRIPCION TITULOS VOLUMENES
General 24.840 47335
Reserva 4081 40671
Referencia 1.659 4.495

MATERIAL DIGITAL

Libros virtuales en inglés vy espafiol 29.480 29480
Material audiovisual (CD y DVD) 393 1.139

PROYECTOS DE GRADO

Trabajos de grado pregrado 3.995 5.046

Trabajos de grado posgrado (Esp. Y

Maestria) el L

PUBLICACIONES SERIADAS

Revistas 929 26.371
OTROS RECURSOS
Base de datos 7
Portales especializados 1

Librerias electronicas 2
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Recursos Informaticos

La Universidad de la Costa, invierte parte del presupuesto en diversos
recursos Informaticos que permiten desarrollar eficientemente las
diversas actividades de docencia, Investigacion, extension e
internacionalizacion.

Esta amplia variedad de recursos informaticos estan discriminados de la
siguiente manera:

Recursos del area audiovisual

EQUIPO ‘ CANTIDAD DE EQUIPOS

Video beam instalados en la universidad 154
Video beam disponibles 53
Computador portatil 51

Amplificacion 6

Consola de sonido 1
Micréfonos 14

Grabadoras 2

Televisores 1

Radios intercomunicadores 5

Telones 4
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Recursos Informaticos

Equipos disponibles para estudiantes

La Universidad de la Costa comprometida con una educacion gue
aproveche el uso de las TIC'S, pone a disposicion de los estudiantes
equipos de coOmputo en distintos espacios como se relaciona a

continuacion:

NUMERO DE EQUIPOS DE

AREA COMPUTO
En salas de Informatica 956
En laboratorio redes 20
En lab. Automatismo y comunicaciones 20
En lab. Electronica 35
En lab. Circuitos eléctricos 20
En lab. Control calidad y métodos 41
En lab. Psicologia 15
En lab. Arquitectura computador 24
En centro de investigaciones y tecnologias ambientales 4

TOTAL 1.135
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Planta Fisica

La Universidad de la Costa se encuentra ubicada en el barrio Monte-Cristo de la
Ciudad de Barranquilla — Colombia.

La distribucion de su planta fisica para albergar al personal académico se
encuentra establecida para el afio 2018 de la siguiente manera:

RECINTO ‘ CANTIDAD ‘ ESPACIO (m?) | CAPACIDAD
Area total construida 41.2533
Aulas de clase 158 6.327,63 5.446
Aulas de dibujo 5 3118 126
Salas de computo 32 1.370,26 956
Laboratorios 37 1.9549 743
Auditorios y Salas de 6 5834 183
conferencia
Salas de Lectura 5 61816 320
Areas comunes de 6 293031 630
esparcimiento
Areas de bienestar 5 1954,45 430
Salas de docentes y tutorias 6 6173 119
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